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CAPITULO V. Estructura Administrativa 
Articulo 11. La dirección, administración y representación de ASEAGRARIAS 
UDEA, estará a cargo de los siguientes organismos: 

A. Asamblea General. 
B. Junta Directiva 
C. Revisor Fiscal. 

 
ASAMBLEA GENERAL 
Articulo 12. La Asamblea General es la suprema autoridad de la Asociación y 
sus resoluciones, sujetas a todas las normas legales estatutarias, serán 
obligatorias para todos los miembros. 
 
Articulo 13. La Asamblea General se reunirá en sesión ordinaria anualmente 
en el segundo semestre y en extraordinaria cuando el Presidente de la Junta 
Directiva, el Revisor Fiscal o el 20% de los miembros activos lo soliciten. La 
convocatoria para Asamblea Extraordinaria deberá hacerse con quince (15) 
días de anticipación. 
 
Articulo 14. Son atribuciones de la Asamblea General: 

A. Elegir los cinco (5) miembros que conformarán la Junta Directiva, el 
Revisor Fiscal y sus respectivos suplentes por un periodo de dos (2) 
años. 

B. Examinar y aprobar los balances de la Asociación, la vigencia fiscal del 
presupuesto anual, pero su por cualquier motivo no se reúne la 
Asamblea para expedir la nueva vigencia, seguirá rigiendo el del año 
anterior hasta que se efectúe la reunión correspondiente. 

C. Examinar y aprobar los informes de labores de la Junta Directiva. 
D. Delegar funciones en la Junta Directiva. 
E. Modificar lo Estatutos y Reglamentos. 
F. Aprobar gastos mayores a 25 salarios mínimos que no se encuentren 

previstos en el presupuesto. 
G. Disolver o liquidar la Asociación. 



H. Darse su propio reglamento. 
I. Los demás que le correspondan, siempre que no violen los presentes 

estatutos. 
 
Articulo 15. El quórum de la Asamblea será el veinticinco (25) por ciento de 
los miembros y las decisiones, a excepción de los casos previstos en los 
presentes estatutos, se tomarán por simple mayoría. 
 
Parágrafo 1. El quórum de la Asamblea General estará constituido por los 
socios presentes y por los votos delegados por socio que por justa causa no 
pudieran asistir. 
 
Parágrafo 2. Los votos serán delegados en miembros que asistan a la 
Asamblea General. 
 
Parágrafo 3. Ningún miembro podrá llevar la representación delegada de 
más de dos (2) miembros distintos, en una misma ocasión. 
 
Articulo 16. En caso de que transcurrida una hora después de la fijada para 
iniciación de la Asamblea ordinaria y no se haya logrado obtener el quórum 
previsto en el Artículo 15, la Junta Directiva levantará un acta en la cual 
constará dicha situación y a continuación podrá reunirse la Asamblea con un 
mínimo de veinticinco (25) miembros, teniendo en cuenta lo dispuesto en los 
parágrafos 1,2 y 3 del articulo 15. 
 
Articulo 17. Es nula la reunión de la Asamblea General en la cual no se haya 
llamado a lista el personal presente. 
 
Articulo 18. Las siguientes decisiones no podrán tomarse por simple mayoría. 

A. Elección de miembros de la junta directiva, la cual hará por el sistema 
de cuociente electoral, definido en la Constitución Nacional, por el 
sistema de planchas. 

B. La disolución de la asamblea, para lo cual se requiere igualmente 
mayoría de dos terceras (2/3) partes. 

 
JUNTA DIRECTIVA 
Articulo 19.La Junta Directiva estará integrada por cinco (5) miembros y sus 
respectivos suplentes, los cuales serán elegidos por la Asamblea General. 



Dicha junta elegirá dentro de su seno al Presidente, Vicepresidente, 
Secretario, Tesorero y un (1) Vocal. El Revisor Fiscal elegido por la Asamblea 
General tendrá voz, pero no voto. 
 
Articulo 20. Los miembros de la Junta Directiva y el Revisor Fiscal no podrán 
votar en la Asamblea General cuando se trate de asuntos que afecten su 
responsabilidad. 
 
Articulo 21. Los miembros de la Junta directiva y el revisor fiscal no tendrán 
remuneración. 
 
Articulo 22. El quórum requerido para deliberar y decidir será de más de la 
mitad de los miembros con derecho al voto. 
 
Articulo 23. Son funciones de la Junta Directiva. 

A. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, Reglamentos y Resoluciones 
emanadas de la Asamblea General o de la Junta Directiva. 

B. Elaborar el plan de desarrollo estratégico de la Asociación. 
C. Pronunciarse en nombre de la Asociación en aquellos asuntos que 

afecten la situación de la profesión. 
D. Nombrar las comisiones de trabajo que considere convenientes. 
E. Rendir informe de sus labores a la Asamblea General. 
F. Convocar a la Asamblea General de acuerdo con los presentes 

estatutos. 
G. Dictar su propio reglamento. 
H. Establecer contactos y relaciones con aquellas entidades que redunden 

en beneficio de la Asociación y de las profesiones. 
I. Crear y reglamentar el funcionamiento de los Comités o grupos 

especiales de trabajo. 
J. Aprobar los gastos cuyas cuantías no sean superiores a 25 SALARIOS 

MINIMOS LEGALES VIGENTES. 
K. Verificar la disolución de la Asociación según lo disponga la Asamblea 

General. 
L. Elegir los candidatos para representar a la Asociación en los diferentes 

cargos y eventos que así lo requieran. 
M. Todas las demás funciones que le correspondan como organismo 

administrador. 
 



DEL PRESIDENTE 
Artículo 24. Son funciones del presidente las siguientes: 

A. Convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea 
General, una vez verificado el quórum, proponer el orden del día y 
actuar como moderador del debate. 

B. Dirigir, en coordinación con el Secretario, las acciones de la Asociación 
en todo el país, de acuerdo con las políticas de la Asamblea General y 
la Junta Directiva. 

C. Presentar a nombre de la Junta Directiva, a cada sesión ordinaria de la 
Asamblea General, el informe sobre la marcha de las labores de la 
Asociación. 

D. Actuar como Representante Legal de la Asociación y ejercer sus 
funciones dentro de las leyes que establecen las normas de los 
presentes Estatutos. 

E. Expedir y firmar, conjuntamente con el Secretario, los comunicados 
que emita la Junta Directiva y las Actas de la Asamblea y de la reunión 
de la Junta Directiva. 

F. Conjuntamente con el Tesorero abrir y manejar las cuentas bancarias, 
firmar los cheques y retiros de las entidades financieras. 

G. Autorizar los pagos que debe hacer la tesorería. 
H. Las demás que le sean asignadas por la Junta Directiva. 

 
DEL VICEPRESIDENTE 
Artículo 25. Son funciones del Vicepresidente reemplazar al Presidente 
cuando fuere necesario, bien sea esporádica o definitivamente, cuando por 
cualquier razón el Presidente se ausente o renuncie a su cargo. 
 
DEL SECRETARIO 
Artículo 26. Son Funciones del Secretario: 

A.  Citar a las Asambleas y reuniones por solicitud del Presidente. 
B. Elaborar, firmar y expedir las Actas y comunicados de acuerdo con lo 

contemplado en el literal e. del artículo 24. 
C. Llevar y mantener actualizado el registro de miembros. 
D. Dar curso a la correspondencia que sea necesaria y mantener el 

archivo. 
E. Las demás funciones que le asignen las Asamblea General o la Junta 

Directiva. 
 



DEL TESORERO 
Artículo 27. Son funciones del Tesorero: 

A. Recibir y manejar los fondos de la Asociación. 
B. Llevar los libros de contabilidad. 
C. Presentar el informe financiero a la Asamblea General, al final de cada 

periodo o cuando lo soliciten los miembros. 
D. Cumplir lo dispuesto en el literal f. del artículo 23. 
E. Cumplir y hacer efectivas las órdenes de pago que autorice el 

presidente. 
F. Las demás funciones que le asigne la Junta Directiva. 

 
DEL REVISOR FISCAL 
Artículo 28. Son funciones del Revisor Fiscal: 

A. Velar por el estricto cumplimiento de los estatutos y reglamentos de la 
Asociación por parte de los miembros. 

B. Velar porque la Junta Directiva cumpla las funciones que le fueron 
asignadas. 

C. Revisar la contabilidad, firmar los balances y emitir conceptos sobre el 
estado de cuentas presentado por el Tesorero a la Asamblea General. 

D. Rendir informe de sus actividades a la Asamblea General y darle los 
informes que ella solicite. 

E. Informar a la Asamblea General ordinaria o extraordinaria sobre las 
irregularidades en el funcionamiento de la organización, citando la 
asamblea extraordinaria si fuera el caso. 

F. Las demás que le correspondan de acuerdo con los estatutos o 
aquellas que sean asignadas por la Asamblea. 

 
Artículo 29. No podrán hacer parte de la Junta Directiva de “ASEAGRARIAS 
UDEA” aquellos miembros que estén ejerciendo funciones directivas en la 
Facultad de Ciencias Agrarias. 


